
 
 

Wir sind ein internationales Unternehmen in Familienbesitz. Als größter Rechtsschutzspezialist 
Österreichs ist es unser Ziel, allen den Zugang zum Recht zu ermöglichen.  

 
Wir suchen ab sofort 

Senior IT-Projektmanager (m/w/d) für Großprojekte in WIEN 

mit technischem Hintergrund, der neue spannende Herausforderungen sucht. 

 
Deine Schwerpunkte 

• Du leitest anspruchsvolle Software- und Migrationsprojekte von der Idee, Konzeption, Umsetzung, 
über die Inbetriebnahme bis zur Übergabe an den Betrieb 

• Du arbeitest direkt mit der IT-Leitung, den Fachbereichen und der Geschäftsführung in Österreich 
sowie der Corporate IT und dem Konzernvorstand in Deutschland zusammen 

• als Senior Projektleiter übernimmst Du sowohl die Kommunikation mit internen Teams als auch zu 
externen Partnern, Kunden und Softwarelieferanten 

• gemeinsam mit den Entwicklerteams analysierst Du die Anforderungen der Fachbereiche und 
managst die Umsetzung im Projekt 

• Du dienst als zuverlässiger und direkter Ansprechpartner für die Fachbereiche und das 
Management 

 
Deine Qualifikationen 

• Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes Studium/höhere Schule oder vergleichsweise eine 
Ausbildung im IT-Bereich und verfügst über mehrjährige Berufserfahrung im (agilen) 
Projektmanagement sowie in der Softwareentwicklung 

• Erfahrungen in Anforderungserhebung, -analyse und -dokumentation, sowie in Software-
Engineering-Prozessen  

• Zu Deinen Aufgaben zählt die Leitung komplexer IT-Projekte mit mehrjähriger Laufzeit unter 
Beachtung der vorgegebenen Budget-, Zeit- und Qualitätsvorgaben 

• Grundkenntnisse in IT-Betriebsprozessen (Identitäts- und Zugriffsmanagement, Incident 
Management, Request Management, Change-Management, M365) 

• Teamgeist, Einfühlungsvermögen, Engagement und Eigenverantwortung 

• Deine Deutsch- und Englischkenntnisse sind für die Kommunikation in einem internationalen 
Umfeld fließend 

• Mehrjährige Erfahrung in der Projektleitung, vorzugsweise im Versicherungs- und/oder 
Bankenumfeld 

• Unbedingter Einsatzwille, Durchhaltevermögen und Umsetzungsstärke 
 
 

Wir bieten 

• Teamorientiertes Arbeitsumfeld mit schlanken Strukturen und kurzen Entscheidungswegen 

• Attraktive Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Geregelte Arbeitszeiten (Gleitzeit, 38,5 h) und bei Interesse nach Absolvierung der Einschulung 
teilweises Arbeiten von zu Hause aus 

• Verkehrsgünstige Lage im Herzen von Wien (U1, Nähe Wien HBF und City) 

• Umfangreiche soziale Benefits (z.B. Jobticket, Betriebsrestaurant)   
ARAG Österreich ist als familienfreundliches Unternehmen zertifiziert  

• Gehaltseinstufung EUR 84.000 brutto p.a. 
 



Sieh Dir an, was Deine zukünftigen Kolleginnen und Kollegen über ARAG sagen:   
https://youtu.be/0x-JkHmIiSk  

 

 
 
Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung inkl. Zeugnisse (jeweils als PDF Datei) an: 
karriere@arag.at 
z.H. Frau Heidi Gassner, Personalverwaltung 
ARAG SE Direktion für Österreich  
Favoritenstraße 36, 1040 Wien  

https://youtu.be/0x-JkHmIiSk
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